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Beschreibung der Arbeit einer Familienhebamme

“Der Schwerpunkt und die Besonderheit der Arbeit
einer Familienhebamme liegt auf der psychosozialen, 

medizinischen Beratung und Betreuung von 
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medizinischen Beratung und Betreuung von 
vulnerablen Frauen und ihren Kindern durch
aufsuchende Tätigkeit und interdisziplinäre

Zusammenarbeit mit anderen Institutionen und 
Berufsgruppen im Sinne der Gesundheitsförderung

und Prävention“



Wie fing alles an ...

� Seit 1980 gibt es in Deutschland Familienhebammen

� Auslöser:

1. Rückblick
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Zunehmende Säuglingssterblichkeit vor allem bei
sozialbenachteiligten Müttern mit Kind



1. Rückblick

1980
• Bremen – Modellprojekt

1990
• NRW - Landesprojekt

Meilensteine
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1990



1. Rückblick - 1990 / Erstes FamHeb-Projekt NRW

Steinfurt

Hamm
Gladbeck

Herne
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Düren

Köln

Rhein.- Berg. Kreis
Heinsberg

Hagen

Gelsenkirchen
Gewandelt in Planstelle

� Düren
� Gelsenkirchen
� Gladbeck
� Hagen
� Hamm
� Herne
� Köln
� Rhein.-Berg. Kreis



1. Rückblick

1980 • Bremen – Modellprojekt

1990
• NRW - Landesprojekt

Meilensteine
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2000 • Niedersachsen – „Eine Chance für Kinder“

2006
• NRW – Fortbildungsinitiative des LVH NRW

2008 • 1`te  DHV Familienhebammenbeauftragte



Verarmung 
gesellschaftlicher 

Schichten 

Isolierung von vulnerablen 
Gruppen

Gesellschaftliche (mediale) 
Fokussierung auf 

Kindeswohlgefährdung

2. Gegenwart

Zunehmender Bedarf an Familienhebammen

Familienhebammen in NRW - Bestandsaufnahme
SEITE 8

Gruppen

Auflösung herkömmlicher 
Familienstrukturen

Überforderung der Eltern

Überforderung 
herkömmlicher Hebammen 

mit Multiproblemfamilien

Fokussierung auf 
Kindeswohlgefährdung



Fortbildung

� 2005 – Erarbeitung eines Fortbildungs-Curricula auf BDH 
Ebene

� Seit 2006 zertifizierte Fortbildungsreihen auf Landesebene
durch den LVH-NRW gemäß BDH Curricula

2. Gegenwart
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durch den LVH-NRW gemäß BDH Curricula

� Voraussetzung: 
- Abgeschlossene Hebammenausbildung
- mind. 3 Jahre Berufserfahrung als Hebamme



Fortbildung

2. Gegenwart

200 Fortbildungsstunden

modular aufgebaut
(5 Blöcke á 40 Stunden) 
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(5 Blöcke á 40 Stunden) 

Fortbildungsschwerpunkte
• Fachspezifische Themen
• Beratungs-, Kommunikationskompetenz
• Interdisziplinäre Zusamenarbeit
• Krisenmanagement / Kindeswohlgefährdung
• Handlungsorientiertes Lernen



2. Gegenwart – Fortbildungsreihen in NRW 

Münster 
(2007)

Steinfurt 
(2010)

Minden
(2010)

Bonn
(2006 & 2007)

Bochum
(2008 & 2009)

122 Familienhebammen in NRW



2. Gegenwart – Wohnorte fortgebildeter Familienhebammen

Raum
Niederrhein

Raum

Raum
Bielefeld  
Detmold

Paderborn

Raum
Münsterland

Raum
Köln / Bonn

Raum
Ruhrgebiet

Raum Sauer- & 
Siegerland

Raum
Düsseldorf
Berg.- Land

Raum
Aachen



Raum Aachen

Aachen (4)
Düren
Stollberg

Düsseldorf / Berg.-
Land

Berg.-Gladbach (3)

Ruhrgebiet

Bochum (3)

Münsterland

Ascheberg   
Gronau
Laer
Lengerich
Mettingen (2)

Sauer- , Siegerland

Bad Laasphe
Halver
Lennestadt

2. Gegenwart – Wohnorte fortgebildeter Familienhebammen

Köln/Bonn

Bergheim
Bonn (3)
Brühl
Elsdorf 
Engelskirchen (2)
Köln (14)
Kürten
Overath
Rösrath
St. Augustin
Wiehl

Berg.-Gladbach (3)
Burscheid
Düsseldorf (3)
Leichlingen
Remscheid
Solingen
Velbert
Wuppertal

Niederrhein

Bochholt
Emmerich    
Kalkar
Kamp-Lintfort (2)
Nettetal
Neukirchen-Vlyn
Viersen

Bochum (3)
Bottrop
Dorsten
Dortmund (2)
Duisburg (3)
Essen (2)
Gelsenkirchen
Gladbeck (3)
Haltern am See
Hamm
Hattingen
Herne (2)
Marl (2)
Oberhausen (2)
Schwerte
Sprockhövel
Waltrop
Witten

Mettingen (2)
Münster (3)
Steinfurt (2)

Bielefeld/Detmold/ 
Paderborn

Bad Salzuflen
Bielefeld (4)
Brakel
Detmold
Espelkamp
Herford
Hiddenhausen
Hövelhof
Kirchlengern
Marsberg
Paderborn (2)

Lennestadt
Menden
Siegen (2)
Winterberg (2)



Wo oder für wen arbeiten Familienhebammen

Kommunen, Kreise

� Gesundheitsämter, Jugendämter, Familienzentren, etc.
� Team Frühe Hilfen für Mutter & Kind, Chance von Anfang an, 

Ein guter Start ins Leben, Marlekin

2. Gegenwart
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Ein guter Start ins Leben, Marlekin

Karitative Einrichtungen

� AWO, Caritas, SKF – Sozialdienst katholischer Frauen, 
Familienbildungsstätte, Kinderschutzbund, etc.
� Neu im Leben, Pro Familia & Familienhebammen, Mo.Ki

(Monheim für Kinder), Kindernöte (Köln)



3. Familienhebammen in NRW – Einsatzorte

Raum
Niederrhein

Raum
Münsterland Raum

Bielefeld  
Detmold

Paderborn

Raum

Raum
Aachen

Raum
Düsseldorf
Berg.- Land

Raum
Köln / Bonn

Raum Sauer- & 
Siegerland

Ruhrgebiet



3. Familienhebammen in NRW – Einsatzorte

Raum Aachen

Aachen
Düren

Niederrhein

Bochholt
Ruhrgebiet

Münsterland

Coesfeld
Gronau
Lengerich
Mettingen

Sauer-Siegerland

Menden

Köln/Bonn

Bergheim
Bonn
Engelskirchen
Euskirchen
Gummersbach
Köln
Overath
Rhein-Erft-Kreis
Rhein-Sieg-Kreis 
St. Augustin
Wiehl

Düsseldorf / Berg.-
Land

Berg.-Gladbach
Düsseldorf
Langenfeld
Leverkusen
Monheim
Remscheid
Solingen
Velbert
Wuppertal

Bochholt
Emmerich    
Kamp-Lintfort
Kleve
Viersen

Bochum
Bottrop
Dortmund
Duisburg
Essen
Gelsenkirchen
Gladbeck
Hagen
Hamm
Hattingen
Herne
Marl
Oberhausen
Unna
Waltrop
Witten

Mettingen
Münster 
Steinfurt

Bielefeld/Detmold/ 
Paderborn

Bielefeld
Detmold
Herford
Höxter
Löhne
Marsberg
Minden
Paderborn

Menden
Olpe
Siegen
Winterberg (HSK)



3. Familienhebammen in NRW

Beschäftigungssituation 2008 - 2009
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3. Familienhebammen in NRW

Arbeitgeber
Arbeitsvertrag

Auftraggeber
Honorarvereinbarung
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Kommunen / 
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karitative 
Einricht.
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� Flächendeckende Integration der Familienhebammen in 
Frühe Hilfe Systemen ���� Langfristigkeit der Maßnahme

� Einheitliche angemessene Bezahlung durch eine 
Mischfinanzierung der Krankenkassen und Kommunen

� Vertragliche Sicherheit insbesondere für alle 

4. ... und jetzt !
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� Vertragliche Sicherheit insbesondere für alle 
Familienhebammen

� Verankerung der Familienhebammen an der Schnittstelle 
Gesundheits- Sozialwesen 
���� Sensibilisierung der relevanten politischen Gremien

� Adäquate Qualifizierung durch anerkannte LHV 
Fortbildungsreihen



Danke
Ben

Я благодарю вас
Merci
ध�यवादध�यवादध�यवादध�यवाद

I dziękuję
واود ان اشكركم
Thank you
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Thank you


